Lontagarstyrda foretag

Bo Sddersten konstaterar i sin artikel
[SGdersten 1973] att ett problem med
arbetarstyrda foretag ir att de pd kort
sikt #ir mindre elastiska Hn det kapitalis-
tiska foretaget. Om efterfrigan pd ett
arbetarstyrt foretags predukter Okar
kommer det, drastiskt uttryckt, att hoja
priserna istillet for att dra till sig mer
arbetskraft. Forfattaren tilligger dock
att denna reaktion modereras om exem-
pelvis kapitalet #ir rdrligt pA kort sikt,
Det ir darfor forvinande att forfattaren
hivdar att kapitalet bor dgas centralt i
ett sddant system. Det naturliga vore att
de ldntagarstyrda foretagen fick kon-
kurrera om kapitalet pi samma sift
som nu. Forfattaren pekar ju ocksi pd
att det felaktiga priset pd kapital har
vallat stora problem i det jugoslaviska
systemet. Sannalikheten ir vil inte mind-
re att s3 ocksi skulle bli fallet i Sverige
med en stor social fond.

En central fond verkar ju mte heller
nddviindig for att berdva kapitaliigarna
makten. Om aktiedgaren endast fir be-
halla ritten att byta, kdpa eller silja ak-
tier har man ju berdvat honom en stor
del av det nuvarande inflytandet, Jag for-

modar att det dr inkomstférdelnings-
aspekten som gor att Sodersten vill ha en
central fond. Men Sddersten pekar ju
samtidigt pA att det kommer att finnas
kvar inkomstfirdelningsproblem &ven i
hans system. Han godtar en viss minimi-
sjilvfinansicring i foretagen, vilket ger
upphov till sidana problem. Dessutom
har féretagen en tendens att §ka inkoms-
tenfanstilld och den vanliga arbetskraf-
ten fir férmodas bli Atminstone lika
trégrérlig som nu.

Sidana problem fir ldsas med pro-
gressiv beskattning siger Sodersten. Ja-
visst, men vad Hr det som hindrar att
man gor detsamma med kapitalavkast-
ningen? Man kan ju ocksd friga sig om
inkomstomfordelningsproblemen med ka-
pitalavkastningen blir stdrre in med ar-
betsavkastningen. Om de mot férmodan
skulle bli stdrre bér vil detta negativa
drag viigas mot de férdelar som fis ur en
samhiillsekonomiskt b‘;ittre allokering av
kapxtalet? Utdelningar pd aktier uppgir
ju £n endast till ndgon procent av sum-
ma l6neutbetalningar.

Forfattaren skriver ocksd att nyetab]e-
ringar dr viktigare dn i det nuvarande
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systemet. Kan det di ocks3 inte vara ett
skil till att man tilliter en viss snedhet i
inkomstf&rdelningen, oberoende av om
denna orsakas av inkomst av arbete eller
kapital? Detta innebir inte att jag #r
negativ till att ett centralt organ skapas
som kan sttta innovatdrer. Men jag tyc-
ker det ir fel att en innovation endast
skall kunna fés till stind genom ett or-
gan. Man miste f3 tro pi sig sjilv, om
ingen annan gir det. Byrdkrati kan ta
déd pd de onskvirda nyetableringarna.
Dessutom anser jag att det ir mycket
viktigt att det centrala organet utformas
si att det verkligen stimulerar idéklicka-
re att viinda sig dit. De kan exempelvis
erhilla en viss bonus pd idéns nettoin-
tikter, om de sjilva inte vill ta hand om
foretagandet, Jag tror att inkomstfordel-
ningsproblemen blir minimala i f&rhil-
lande till vad samhillet tjinar pi ett ge-
nerost utformat idéklickningssystem.
Eftersom det kommer att finnas kon-
kurrerande firetag inom det nya syste-
met, tror jag att forfattaren dverbetonar
faran av att fdljden av en prish8jning
leder till konstant eller minskat utbud,
Det kommer ju dessutom att finnas fére-
tag som kan #ndra sin produktionsinrikt-
ning och bdrja producera konkurrerande

produkter. Det finns ven fGretag som
producerar substituerande produkter, eit
faktum som det prishdjande foretaget
miste ta med i sin kalkyl.

Man fir slutligen det intrycket av S3-
derstens artikel att Sverige kommer att
vara en sluten ekonomi. Detta har gjort
att forfattaren kanske Gverbetonat faran
av stelhet i ekonomin pd kort sikt. Jag
tror diremot att Sverige gir mot en #in
Oppnare ekonomi vad betriffar varor,
hogt utbildad arbetskraft och kapital,
Detta forhillande gir att jag med till-
forsikt ser fram mot Intagarstyrda fére-
tag. Den internationella ekonomiska pis-
kan kommer att hamra pa foretagen. En
tinkt prishéjning miste ses mot den in-
ternationella konkurrensen. Foretagen
kan inte undgd att vara féretagsekono-
miskt 186nsamma. Men inom den givna
ramen fir lontagarna i foretagen sjilva
prioritera vad de vill f4 ut av den stérre
delen av sin vakna livstid.

Byradirektor Sven-Olof Weirnsund
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