Repliker och kommentarer

KARI LANTTO
EVA LINDBLOM

Ar arbetslosheten hilsosam?”

Ménga intresserar sig for &kningen i
sjukfrinvaron. Diremot var fi intresse-
rade tidigare, d den sjonk. Hilsan tiger
still? Virt intresse ir mer symmetriskt. Vi
diskuterar forklaringar till variationen i
sjukfranvaron och di frimst arbetsldshe-
ten. Har redovisas dessutom resultatet av
en empirisk undersékning av detta sam-
band.

Riitten till sjukpenning och sjuktalet

Vi miter sjukfranvaron med det s k sjuk-
talet. Detta tal anger antalet ersatta sjuk-
penningdagar per sjukpenningférsikrad.
Dirmed #r sjuktalet endast ett métt pa
den av sjukpenningen ersatta sjukfranva-
ron. Sjuktalsutvecklingen frin 1956 till
idag framgér av den heldragna kurvan i
Figur 1.

For att den forsikrade ska f3 sjukpen-
ningersiittning ska bl a tva krav vara upp-
fyllda: Den forsiikrade maste vara sjuk,
och sjukdomen maste férorsaka nedsitt-
ning av arbetsférmigan.! Detta betyder
att ritten till sjukpenning inte endast be-
ror pd den forsikrades hilsa utan ocksd
pd beddmningen av denna hilsa. Denna
beddmning ska goras med hinsyn till de
krav pA hilsa (muskelstyrka, koncentra-
tionsformAga, stresstilighet etc) som den
forsikrades arbete stiller.

De som faktiskt beddémer i dessa frigor

Fil kand KARI LANTTO r byrd-
direktsr pd Riksforsikringsverket
och doktorand vid Nationalekono-
miska institutionen, Stockholms
universitet. Utredningssociolog
EVA LINDBLOM ar byrddirektor
pd Riksfarsdkringsverket.

ir den forsikrade sjilv, forsikringskassa,
lakare och i vissa fall arbetsgivaren. Istort
sett giller den forsiikrades bedémning for
sjukfall upp till en veckas lingd. For
kingre sjukfall miste en likare beddma
den forsiikrades hilsa och arbetsforméga.
Endast undantagsvis tar férsikringskas-
san aktivt del i denna beddmning och da
kanske frimst i mycket lingvariga fall.

Arbetsloshetens forvantade betydelse
for sjukfranvaron

Riitten till sjukpenning beror enligt ovan
pa den forsakrades hilsa och pa bedém-
ningen av hilsan och arbetsforméagan. Ar-
betslosheten kan alltsa paverka sjukfrin-
varon antingen genom att paverka hilsan
eller genom att piverka beddmningarna.
Vi redovisar nedan ett antal mer eller
mindre vilkinda hypoteser ordnade efter
denna indelningsgrund, Hypoteserna be-
nimns a-h och markeras med + eller—be-
roende pa om de forutsiiger positivt eller
negativt samband mellan sjukfrinvaron
och arbetslgsheten.

Minga anser att arbetslosheten &r
hilsofarlig.2 Denna fara ar tankt att bestd

*Arbetet har utforts pa utredningsbyrin pd Riks{dr-
sakringsverket. De varderingar och &sikter som
kommer till uttryck har ar vira och inte Riksforsak-
ringsverkets. Vi tackar Tor Eriksen, Edward Pal-
mer, Jan Almqvist och Kurt Reimfelt, hksom An-
ders Klevmarken (som imterade denna undersék-
ning) {6r konstruktiva kommentarer. Till ménga
personer pi Riksforsikringsverket (framfor allt Ola
Rylander och Hannelotte Kindiund) riktas ocksa ett
varmt tack f5r hjilpen. Arbetet har fordelats s att
Lantto friimst har hilit i pennan, medan Lindblom
bl a har samlat in data och utfort samtliga regressio-
ner pd SP58-X och RATS.

1 Fér en utfdrhig diskussion av dessa begrepp se La-
vin [1982] eller Westerhill-Gisselsson [19835‘.

2Set ex SOU 1984:445 71,
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Figur 1 Faktiskt och predicerat sjuktal (Adj R? = 0,94)
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Anm: Heldragen kurva anger den faktiska sjuktalsutvecklingen, streckad kurva den predicerade.

Kalta: Allmin férsékring, SOS.

antingen av den isolering (eller annan
olust) som arbetslosheten 1 sig skapar, el-
ler av den stress som risken for arbetslos-
het medfér for de sysselsatta. (a+)

I minga fall r emellertid sjdlva arbetet
(slakteriarbete t ex) hilsofarligt. Dirfor
kan en arbetares hilsa rentav forbittras
om han/hon blir arbetslds. (d-)

Enligt en hypotes, fir de forsikrade
som kollektiv bittre hilsa dd arbetsloshe-
ten stiger. Arbetsgivare anstiller natur-
ligtvis helst dem med god hilsa, vilket
medfor att de arbetslosa har simre hilsa
da arbetslosheten dr 1ag® 4 (e-)

Arbetslosheten kan ocksd piverka
olika agenters beddmning av hélsan och
arbetsformagan pa flera satt. Arbetsgiva-
ren kan vara mer benigen att bedéma den
anstallde som sjuk, om behovet av arbets-
kraft ar litet, dvs vid hog arbetsloshet
(lgkonjunktur). (b+)

Aven den férsiikrade tar hinsyn till ar-
betslosheten. A ena sidan kan en arbets-
16s forsikrad vara mer benfigen att

sjukskriva sig, da det inte dr nfigra arbets-
givare eller arbetskamrater som blir li-
dande av franvaron. (c+)

A andra sidan kan de arbetslsa tinkas
avstd fran att sjukskriva sig, di de redan
ethiller arbetsloshetsunderstod.(f-)

Den sysselsatte ir kanske mindre beni-
gen att sjukskriva sig om arbetslosheten
ar hog, Hog arbetsloshet kan namligen tas
som ett tecken pd allméint hog risk att bli
arbetslds. I sddana perioder ir det sarskilt
viktigt att ha ett gott anseende i arbetsgi-
varens, fackets och arbetskamraternas
ogon for att inte forlora sitt jobb. Dirfor
kanske fler arbetar nir de ar sjuka, och
farre sjukskriver sig nér de ir friska, vid
hog arbetslshet in vid 13g. (g-)

3 Se Janlert [1980] eller Inghe [1962].

4 Detta hinder endast | den min de arbetslosa inte
&r sjukpenningberittigade, De arbetslsa som fin-
ner arbete dtervinner di ocksa sjukpenningritten.
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Figur 2 Arbetslishetsutvecklingen 1956-1985
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Kalla: Arbeismarknadsstatistik, AMS.

Sjukpenningreformerna

I Figur 1 kan tre tydliga spring i sjuktalet
urskiljas. Dessa sammanfaller med sjuk-
penningreformerna &ren 1963, 1967 och
1974, Den forsta reformen avligsnade
den ovre grins for sjukperiodens lingd
som fram till dess var 730 dagar. Samtidigt
hojdes ersittningsnivin. Den andra refor-
men avlagsnade tva karensdagar. Insjuk-
nandedagen ersattes varken fore eller ef-
ter denna reform. Ersittningsnivin hoj-
des #ter. Den tredje reformen gjorde
sjukpenningen skattepliktig och hojde er-
sdttningsnivan fér att sjukpenningen inte
skulle bli mindre férméanlig. Dessutom

blev sjukpénningen pensionsgrundande -

inkomst.

Samtliga reformer Gkade alltsd sjuk-
penningens formanlighet. Hur kan detta
ha inverkat pd sjuktalet? Liksom arbets-
I6sheten kan reformerna tinkas pdverka
sdvill sjilva hilsan som bedémningen av
hiilsan och arbetsformigan. Reformerna
kan viintas gora den férsakrade mer beni-

gen att sjukskriva sig och kanske dven
mer ofdrsiktig med sin hilsa, Tva av re-
formerna har dessutom sikerligen hdjt
sjuktalet da de okat antalet registrerade
dagar for ett givet sjukfall.

Undersdkningens resultat

Vi har undersokt hypoteserna med hjilp
av en linjiir regression av nationella tids-
serier, Undersékningen bygger pé drssiff-
ror for perioden 1956-1985 och anviinder,
sjuktalet* (S) (se Figur 1 ovan),
arbetslgsheten® (A) (se Figur 2} och tre
dummy variabler for reformerna (R63,
R67, R74).

% Enligt Allman f&rsakring, SOS.

 Mitt som procentuella andelen av arbetsloshets-
kassemedlemmar som ir arbetslosa, enligt Arbets-
marknadsstatistik frin AMS.

TR63 = 0 for Aren fore 1963, 1 for 1963 och fdljande
ar, R67 = 0 for Aren fore 1967, 1 for 1567 och f6l-
jande ar, R74 = 0 for &ren fore 1974, 1 for 1974 och
foljande &r.
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Resultatet av regressionen ar féljande:

S=16,0 + 1,8R63 + 4,5R67 + 1,7R74 -
1,7A + residual

Koefficienterna anger hur manga dagar
sjuktalet 6kar dd en variabel kar med en
enhet, om alla andra variabler ir kon-
stanta. Figur 1 visar forutom det faktiska
sjuktalet ocksa det sjuktal som prediceras
av var modell. Skillnaden mellan dessa ir
restdualen i ekvationen ovan.?

Regressionen visar att sjukfrdnvaron
faller, da arbetsldsheten stiger. Koeffici-
entens tolkning ir att di arbetslosheten
6kar med en procentenhet (ca 40 000 per-
soner) sjunker sjuktalet med en till tvi da-
gar. Effekterna av reformerna har ej helt
orimliga storleksordningar. Reformen
1963 ger en 6kning i sjuktalet pd en till tv
dagar. Reformerna 1967 och 1974 ger 6k-
ningar av sjuktalet med fyra till fem res-
pektive en till tva dagar.

Hur stimmer de empiriska resultaten
med vira hypoteser? Enligt regressionen
varierar arbetsldsheten omvant med sjuk-
talet. Det negativa sambandet kan tolkas
som att de negativa effekterna (d-), (e-),
(f~) och (g-) overviiger de positiva (a+),
(b+), och {c+). Diremot kan vi inte med
hjélp av skattningen direkt avgora betyd-
elsen av de olika effekterna for det obser-
verade sambandet.

Hypoteserna (d-), {e~) och (f-) rérde
de arbetslosas beteende och skillnader i
hilsa mellan de arbetsldsa och sysselsatta.
Men di de arbetsldsa ir mycket £4° 4r det
kanske orimligt att tro att deras beteende
kan avgora sjuktalets variation. [ s3 fall
kan vi dra en oviintat stark slutsats,

Om sambandet mellan arbetsloshet och
sjukfrdnvaro fger den kausala riktning vi
valt, och vi inte har férbisett ndgot nega-

8 Samthga koefficienter iir signifikanta p4 fem pro-
centsnivan. Eftersom vi i ekvationen utelimpat t ex
fortidspensioneringen och viktiga reformer i social-
forshknngen speciellt rorande fortidspensionen, vet
vi att den inte dr fullkomlig. Vi har tidigare testat en
rad andra hypoteser, se Lantto och Lindblom
[1985]. (Aven det Iiga Durbin-Watson vardet (1,
11) kan vara indikator pd att nigon viktig variabel
saknas).

® [ storleksordning tvd procent av de forsikrade.,

tivt hypotetisk samband, och vira skatt-
ningar ir korrekta, finns endast en tink-
bar férklaring kvar, nimligen (g-). Hog
arbetsloshet leder till att fler av de forsik-
rade arbetar nar de ir sjuka, och/eller att
firre sjukskriver sig nir de ar friska,

Slutsatser

Var empiriska provning tyder pa att sjuk-
penningreformemna forklarar ca itta da-
gar av Okningen i sjuktalet under peri-
oden, Detta stimmer med resultaten i
Eriksen {1980].

Vi har ocksé funnit beliigg for att ar-
betsldsheten och sjuktalet ir negativt kor-
relerade. Detta samband har tidigare va-
rit foga kint. En Gkning av arbetslésheten
med en procentenhet sinker sjuktalet
med en till tvd dagar.

Vi har hittat flera tinkbara forklaringar
till ett sidant negativt samband. Om man
tar for givet att forklaringar maste grun-
das pd de sysselsattas beteende dterstir
endast en. I syfte att minska risken fér att
forlora sitt arbete blir de sysselsatta
mindre beniigna att sjukskriva sig da ar-
betslosheten dr hog.

Négot egentligt svar pd frigan om ar-
betslosheten #r ohilsosam kan vi inte ge.
Vi kan dock konstatera att iiven om den
ir det, vilket vi nog egentligen tror, si
styrs rikets sjukfranvaro mera av arbets-
loshetens effekt pd beddmningen av hillsa
fin dess effekt pi sjilva hilsan.
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